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EINLADUNG 

Kirchgemeindeversammlung 
Dienstag, 25. November 2025 
19.30 Uhr 
im Pfarreizentrum 

Traktanden 
1. Begrüssung und Organisation
2. Informationen
2.1. aus dem Pastoralraum 
2.2. aus dem Ressort Personelles 
2.3. aus dem Ressort Liegenschaften 
2.4. aus dem Ressort Kommunikation & Öffentlichkeitsarbeit 
2.5 aus dem Ressort Entwicklungen 
3. Kenntnisnahme Finanzplan sowie Investitions- und Aufgabenplan
3.1. Präsentation durch Kirchenrat
3.2. Stellungnahme Rechnungskommission
4. Kenntnisnahme Jahresprogramm 2026
5. Genehmigung Voranschlag 2026
5.1. Präsentation durch Kirchenrat 
5.2. Bericht und Antrag Rechnungskommission 
5.3. Genehmigung Voranschlag 2026 
5.4. Der Steuerfuss 2026 ist auf 0.25 Einheiten festzusetzen (wie bisher) 
6. Genehmigung Rechnungsablage Baukredit «Umbau und Umnutzung in 

Kindergarten»
7. Neuwahlen Kirchenrat, Rechnungskommission und Synodale für die Amtsperiode 

2026 - 2030
8. Sie fragen - wir antworten

Bericht der Synodalverwaltung zur Prüfung des Voranschlages 2025: 
Der Synodalverwalter der röm. kath. Landeskirche des Kantons Luzern hat gemäss Bericht vom 15. April 2025 
bei der Prüfung des Voranschlages 2025 keine Mängel festgestellt (§75 Kirchgemeindegesetz). 

Hinweise 

► Der Voranschlag 2026 kann während zwei Wochen vor der Versammlung im Kirchgemeindeamt 
(Zumhofstrasse 2) nach Voranmeldung eingesehen werden. 
 

► Gemäss § 44 KGG (Kirchgemeindegesetz) sind Anträge, die keinen vom Kirchenrat vorgeschlagenen 
Voranschlagposten betreffen oder die den Voranschlag oder das Gemeindevermögen in erheblicher 
Weise verändern würden, mindestens 10 Tage vor der Versammlung schriftlich beim Kirchgemeinde- 
präsidenten einzureichen. Später eingehende Anträge können bei der Beratung des Voranschlages nicht 
behandelt werden. 
 

► Stimmberechtigt sind römisch-katholische Schweizerinnen und Schweizer sowie niedergelassene  
Ausländerinnen und Ausländer mit Niederlassungsbewilligung (Ausweis C), die in der betreffenden  
römisch-katholischen Kirchgemeinde Wohnsitz haben und das 18. Altersjahr vollendet haben; ausge-
schlossen ist, wer nach kantonalem Recht von der Stimmfähigkeit ausgeschlossen ist. Der Nachweis des 
Stimmrechts erfolgt durch Eintrag im Stimmregister. 

 
 
Weitere Auskünfte und Informationen werden gerne an der Kirchgemeindeversammlung erteilt. 
 
 
        Freundliche Grüsse 
 
 
        Kath. Kirchgemeinde Horw 
Horw, im Oktober 2025     Im Namen des Kirchenrates 
 
 
 
        Daniel Eicher 

Präsident  
 
 
        Sylvina Zimmermann 

Aktuarin 

Einladung
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Bemerkungen zum Voranschlag 2026

Bemerkungen zum Voranschlag 2026 
 

011 Kirchgemeindeversammlung 
Im Jahr 2026 finden Wahlen statt. Nebst den üblich anfallenden Kosten sind für dieses 
Jahr die Aufwendungen für eine allfällige Urnenwahl budgetiert. 
 

012 Kirchenrat 
Auch im kommenden Jahr ist der Kirchenrat bestrebt, die Realisierung der 
Immobilienprojekte weiter voranzutreiben. Die geleisteten Stunden im Rahmen der 
Kommissionsarbeit für die von der Kirchgemeindeversammlung genehmigten Projekte, 
(Neubau Schiltmattparzelle und Umgestaltung Pfarreizentrum) werden mit den übrigen 
Projektkosten aktiviert. Dadurch fallen im Budgetjahr 2026 tiefere Kosten bei der 
laufenden Rechnung an. 
 

020 Kirchgemeindeverwaltung 
Unsere Mietliegenschaften werden fortan von der Baugenossenschaft Familie betreut. 
Durch diese Zusammenarbeit können wir unsere Liegenschaften professionell 
verwalten lassen. Dies führt zu Kosteneinsparungen bei den Personalkosten. Zudem 
planen wir für das kommende Jahr die Einführung eines neuen Buchhaltungs- und 
Personaladministrationsprogramms. 
 

219 Religionsunterricht 
Bei der Personalplanung kann es immer zu Verschiebungen der Ressourcen kommen, 
damit den aktuellen Gegebenheiten entsprechend Rechnung getragen werden kann. 
Daher fallen in dieser Position im kommenden Jahr etwas tiefere Personalkosten an. 
Unter diese Budgetposition fallen auch die anfallenden Kosten für die Religionszeit, 
den Versöhnungsweg, die 5. und 6. Klasse-Schulprojekte sowie den Schulstartevent. 
 

290 Übriges Bildungswesen 
Die budgetierten Kosten enthalten die Aus- und Weiterbildung der LeiterInnen von 
Blauring und Jungwacht (SRLG, Jugend- und Sport, Leiterkurse, etc.).  
 

321 Pastoralraum-Informationen 
Unter dieser Position werden die Kosten für unsere Printmedien budgetiert. Darunter 
fallen das Pfarreiblatt sowie das Themenmagazin KATHY. Für das kommende Jahr ist 
mit stabilen Gesamtkosten zu rechnen. 
 

361 Landeskirche 
Der Beitrag an die Landeskirche basiert auf dem Steuerertrag des Vorjahres. Darin 
enthalten ist der Lastenausgleich der Landeskirche an finanzschwächere 
Kirchgemeinden unseres Kantons. Dieser Betrag ist zum Zeitpunkt der Budgetierung 
noch nicht bekannt. Beim eingesetzten Betrag handelt es sich daher um eine 
Schätzung. 
 

370 Seelsorge 
Die Personalkosten in der Seelsorge bleiben stabil. Alle Stellen sind besetzt. Für das 
Budgetjahr 2026 sind keine ausserplanmässigen Kosten oder grössere Projekte 
geplant. 
 

371 Kirchenmusik 
Die budgetierten Kosten für die Kirchenmusik bleiben im Vergleich zum Vorjahr stabil. 
Darin enthalten sind die Besoldungen der Organisten und Chorleiter, die 
Entschädigungen für Solisten sowie die Beiträge an die Kirchenchöre, den Jugendchor 
Nha Fala sowie den Projektchor SINGIN. 

372 Kultusaufwand 
Die geplanten Kosten liegen etwas tiefer als im Vorjahr. Unter dieser Position werden 
einerseits der Blumenschmuck, die Hostien und die Kerzen für die einzelnen Kirchen 
und Kapellen, andererseits die Beschaffung und der Unterhalt der Kirchgewänder 
budgetiert. 
 

373 Pfarreiarbeit  
Unter dieser Position wird der Beitrag an die Migrantenseelsorge budgetiert. Dieser 
Betrag wird jeweils durch die Landeskirche ermittelt. 
 

380 Jugendarbeit 
Die Pensen entsprechen den Vorjahren. Nebst den Personalkosten wird in dieser 
Position die Miete des Jugendraumes AHO sowie die Beiträge an die 
Jugendorganisationen budgetiert. 
 

390 Kirchen 
Das Sakristanen- und Hauswartteam wurde aufgestockt, damit künftig der Unterhalt 
der Liegenschaften grösstenteils durch unsere eigenen Mitarbeitenden erledigt werden 
kann. In der Pfarrkirche ist geplant, die beiden Sakristeien moderat zu renovieren. 
Zudem soll der Taufbrunnen erneuert werden. 
 

391 Kapellen 
Bei den Kapellen sind keine umfassenden Renovationen geplant. Die Steinmattli-
Kapelle wird neu exklusiv durch die Rumänisch-orthodoxe Gemeinschaft Luzern 
gemietet. 
 

392 Pfarrhaus / Altes Pfarrhaus 
Durch die räumliche Zusammenlegung von Pfarramt und Kirchgemeindeamt ins 
umgebaute Pfarreizentrum besteht die Absicht, die Büroräumlichkeiten des Pfarramts 
an Dritte zu vermieten. Der Umzug ist auf Sommer 2026 geplant. Auf der 
Aufwandsseite ist mit keinen grösseren Renovationen oder Anschaffungen zu rechnen. 
 

393 Pfarreizentrum 
Das umgebaute Pfarreizentrum soll im Herbst 2026 eröffnet werden. Aufgrund der 
Optimierung der bestehenden Räumlichkeiten und der Schaffung von zweckmässigen 
Räumen rechnen wir mit Mehreinnahmen bei den Vermietungen. 
 

394 Pavillon Steinmattli 
Der Pavillon Steinmattli wird vollständig von der Gemeinde Horw gemietet. Die 
Einnahmen bleiben stabil, es ist aber mit Kostensenkungen bei den Nebenkosten zu 
rechnen. 
 

900 Kirchensteuern 
Die Steuererträge folgen den Steuereinnahmen der Gemeinde. Sie bleiben im 
Vergleich zu den letzten Jahren auf einem stabilen Niveau. 
 

990 Abschreibungen 
Die Abschreibungen des Finanz- und Verwaltungsvermögens werden nach Vorgaben 
der Landeskirche getätigt und bewegen sich im üblichen Rahmen. 
 
 
 
 
 



19

Bemerkungen zum Voranschlag 2026 
 

011 Kirchgemeindeversammlung 
Im Jahr 2026 finden Wahlen statt. Nebst den üblich anfallenden Kosten sind für dieses 
Jahr die Aufwendungen für eine allfällige Urnenwahl budgetiert. 
 

012 Kirchenrat 
Auch im kommenden Jahr ist der Kirchenrat bestrebt, die Realisierung der 
Immobilienprojekte weiter voranzutreiben. Die geleisteten Stunden im Rahmen der 
Kommissionsarbeit für die von der Kirchgemeindeversammlung genehmigten Projekte, 
(Neubau Schiltmattparzelle und Umgestaltung Pfarreizentrum) werden mit den übrigen 
Projektkosten aktiviert. Dadurch fallen im Budgetjahr 2026 tiefere Kosten bei der 
laufenden Rechnung an. 
 

020 Kirchgemeindeverwaltung 
Unsere Mietliegenschaften werden fortan von der Baugenossenschaft Familie betreut. 
Durch diese Zusammenarbeit können wir unsere Liegenschaften professionell 
verwalten lassen. Dies führt zu Kosteneinsparungen bei den Personalkosten. Zudem 
planen wir für das kommende Jahr die Einführung eines neuen Buchhaltungs- und 
Personaladministrationsprogramms. 
 

219 Religionsunterricht 
Bei der Personalplanung kann es immer zu Verschiebungen der Ressourcen kommen, 
damit den aktuellen Gegebenheiten entsprechend Rechnung getragen werden kann. 
Daher fallen in dieser Position im kommenden Jahr etwas tiefere Personalkosten an. 
Unter diese Budgetposition fallen auch die anfallenden Kosten für die Religionszeit, 
den Versöhnungsweg, die 5. und 6. Klasse-Schulprojekte sowie den Schulstartevent. 
 

290 Übriges Bildungswesen 
Die budgetierten Kosten enthalten die Aus- und Weiterbildung der LeiterInnen von 
Blauring und Jungwacht (SRLG, Jugend- und Sport, Leiterkurse, etc.).  
 

321 Pastoralraum-Informationen 
Unter dieser Position werden die Kosten für unsere Printmedien budgetiert. Darunter 
fallen das Pfarreiblatt sowie das Themenmagazin KATHY. Für das kommende Jahr ist 
mit stabilen Gesamtkosten zu rechnen. 
 

361 Landeskirche 
Der Beitrag an die Landeskirche basiert auf dem Steuerertrag des Vorjahres. Darin 
enthalten ist der Lastenausgleich der Landeskirche an finanzschwächere 
Kirchgemeinden unseres Kantons. Dieser Betrag ist zum Zeitpunkt der Budgetierung 
noch nicht bekannt. Beim eingesetzten Betrag handelt es sich daher um eine 
Schätzung. 
 

370 Seelsorge 
Die Personalkosten in der Seelsorge bleiben stabil. Alle Stellen sind besetzt. Für das 
Budgetjahr 2026 sind keine ausserplanmässigen Kosten oder grössere Projekte 
geplant. 
 

371 Kirchenmusik 
Die budgetierten Kosten für die Kirchenmusik bleiben im Vergleich zum Vorjahr stabil. 
Darin enthalten sind die Besoldungen der Organisten und Chorleiter, die 
Entschädigungen für Solisten sowie die Beiträge an die Kirchenchöre, den Jugendchor 
Nha Fala sowie den Projektchor SINGIN. 

Bemerkungen zum Voranschlag 2026

372 Kultusaufwand 
Die geplanten Kosten liegen etwas tiefer als im Vorjahr. Unter dieser Position werden 
einerseits der Blumenschmuck, die Hostien und die Kerzen für die einzelnen Kirchen 
und Kapellen, andererseits die Beschaffung und der Unterhalt der Kirchgewänder 
budgetiert. 
 

373 Pfarreiarbeit  
Unter dieser Position wird der Beitrag an die Migrantenseelsorge budgetiert. Dieser 
Betrag wird jeweils durch die Landeskirche ermittelt. 
 

380 Jugendarbeit 
Die Pensen entsprechen den Vorjahren. Nebst den Personalkosten wird in dieser 
Position die Miete des Jugendraumes AHO sowie die Beiträge an die 
Jugendorganisationen budgetiert. 
 

390 Kirchen 
Das Sakristanen- und Hauswartteam wurde aufgestockt, damit künftig der Unterhalt 
der Liegenschaften grösstenteils durch unsere eigenen Mitarbeitenden erledigt werden 
kann. In der Pfarrkirche ist geplant, die beiden Sakristeien moderat zu renovieren. 
Zudem soll der Taufbrunnen erneuert werden. 
 

391 Kapellen 
Bei den Kapellen sind keine umfassenden Renovationen geplant. Die Steinmattli-
Kapelle wird neu exklusiv durch die Rumänisch-orthodoxe Gemeinschaft Luzern 
gemietet. 
 

392 Pfarrhaus / Altes Pfarrhaus 
Durch die räumliche Zusammenlegung von Pfarramt und Kirchgemeindeamt ins 
umgebaute Pfarreizentrum besteht die Absicht, die Büroräumlichkeiten des Pfarramts 
an Dritte zu vermieten. Der Umzug ist auf Sommer 2026 geplant. Auf der 
Aufwandsseite ist mit keinen grösseren Renovationen oder Anschaffungen zu rechnen. 
 

393 Pfarreizentrum 
Das umgebaute Pfarreizentrum soll im Herbst 2026 eröffnet werden. Aufgrund der 
Optimierung der bestehenden Räumlichkeiten und der Schaffung von zweckmässigen 
Räumen rechnen wir mit Mehreinnahmen bei den Vermietungen. 
 

394 Pavillon Steinmattli 
Der Pavillon Steinmattli wird vollständig von der Gemeinde Horw gemietet. Die 
Einnahmen bleiben stabil, es ist aber mit Kostensenkungen bei den Nebenkosten zu 
rechnen. 
 

900 Kirchensteuern 
Die Steuererträge folgen den Steuereinnahmen der Gemeinde. Sie bleiben im 
Vergleich zu den letzten Jahren auf einem stabilen Niveau. 
 

990 Abschreibungen 
Die Abschreibungen des Finanz- und Verwaltungsvermögens werden nach Vorgaben 
der Landeskirche getätigt und bewegen sich im üblichen Rahmen. 
 
 
 
 
 



20

995 Vorfinanzierungen 
Im Budgetjahr müssen Vorfinanzierungen im Betrag von CHF 1’250’000 aufgelöst 
werden. Diese können nur für eine befristete Zeit von fünf Jahren gebildet werden und 
müssen danach aufgelöst werden. Aufgrund der anstehenden Projekte Überbauung 
Schiltmatt sowie Umbau und Renovation des Pfarreizentrums werden diese 
Vorfinanzierungen erneut gebildet. Durch den zu erwartenden Ertragsüberschuss kann 
ein zusätzlicher Betrag von CHF 550’000 als Vorfinanzierung für die Aussensanierung 
des Pfarreizentrums budgetiert werden. 
 

Bemerkungen zum Voranschlag 2026
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Bericht und Antrag der Rechnungsprüfungskommission
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1/1 

Rechnungsablage Baukredit „Umbau  und Umnutzung in Kindergarten“ 

Sachverhalt 

Die Kirchgemeindeversammlung der röm. kath. Kirchgemeinde Horw genehmigte an der Ver-
sammlung vom 27. Mai 2025 den Baukredit von CHF 250'000.00 inkl. MwSt für den Umbau 
und die Umnutzung der Räume im Südtrakt des Pfarreizentrums für den neuen Kindergarten. 
Die anwesenden Stimmberechtigten genehmigten den Kredit ohne Gegenstimmen und ohne 
Enthaltungen einstimmig. 

Die Vorbereitungsarbeiten konnten planmässig Ende April abgeschlossen werden. Im Mai 
2025 wurde mit den Abbrucharbeiten gestartet und im Juli erfolgte der Abschluss der Umbau-
arbeiten. Ende Juli wurden die Räumlichkeiten gereinigt. Am Montag, 4. August 2025 erfolgte 
die Schlüsselübergabe an die Gemeinde. Anschliessend erfolgte der Umzug und die Einrich-
tung der neuen Räume. Der Kindergarten konnte am 18. August mit einem gelungenen Start 
ins neue Schuljahr 2025/2026 seinen Betrieb aufnehmen. 

Kreditrahmen / Abrechnung 

Wie bereits erwähnt, genehmigte die Kirchgemeindeversammlung im Frühjahr den Baukredit 
von CHF 250'000.00 inkl. MwSt für den Umbau und die Umnutzung der Räume (Südtrakt) für 
einen neuen Kindergarten. 

Das Projekt wurde mit der Bauabrechnung per 15. September 2025 abgeschlossen und prä-
sentiert sich wie folgt. Mit dem Projekt wurden insgesamt Zahlungen in der Höhe von 
CHF 201‘849.85 getätigt. Somit kann der Baukredit CHF 48‘150.15 unter der genehmigten 
Kreditsumme abschliessen. 

Die Differenz kann wie folgt begründet werden. Die Umgebungsarbeiten wurden in Eigenregie 
durch das Hauswartteam ausgeführt. Die Vorbereitungsarbeiten sind einiges höher ausgefal-
len. Dies ist auf die Schadstoffentfernung (Asbest) zurückzuführen, die rund CHF 20‘000.00 
höher ausgefallen ist. Die Position BKP 2 (Gebäude) ist mit über CHF 40‘000.00 tiefer ausge-
fallen. Aufgrund von Optimierungen in der Vorbereitungsphase konnten die Baumeister- 
kosten sehr tief gehalten werden. Die Position Reserven musste nicht angefasst werden. 

Zusammenfassung 

Mit den Schulkindern im neuen Kindergarten ist fröhliches Leben und positive Energie ins 
Pfarreizentrum eingezogen. Positiv ist auch das Ergebnis der Abrechnung des Baukredites 
«Umbau und Umnutzung in Kindergarten». Der Baukredit wird mit Gesamtkosten von 
CHF 201'849.85 inkl. MwSt abgeschlossen. 
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sentiert sich wie folgt. Mit dem Projekt wurden insgesamt Zahlungen in der Höhe von 
CHF 201‘849.85 getätigt. Somit kann der Baukredit CHF 48‘150.15 unter der genehmigten 
Kreditsumme abschliessen. 

Die Differenz kann wie folgt begründet werden. Die Umgebungsarbeiten wurden in Eigenregie 
durch das Hauswartteam ausgeführt. Die Vorbereitungsarbeiten sind einiges höher ausgefal-
len. Dies ist auf die Schadstoffentfernung (Asbest) zurückzuführen, die rund CHF 20‘000.00 
höher ausgefallen ist. Die Position BKP 2 (Gebäude) ist mit über CHF 40‘000.00 tiefer ausge-
fallen. Aufgrund von Optimierungen in der Vorbereitungsphase konnten die Baumeister- 
kosten sehr tief gehalten werden. Die Position Reserven musste nicht angefasst werden. 

Zusammenfassung 

Mit den Schulkindern im neuen Kindergarten ist fröhliches Leben und positive Energie ins 
Pfarreizentrum eingezogen. Positiv ist auch das Ergebnis der Abrechnung des Baukredites 
«Umbau und Umnutzung in Kindergarten». Der Baukredit wird mit Gesamtkosten von 
CHF 201'849.85 inkl. MwSt abgeschlossen. 




